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UCHWAZLXA NR X/82/15 Rady Gminy Mragowo z dnia 27
sierpnia 2015 r. sprawie nadania statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Mragowie.

UCHWAEZA NR X/82/15
Rady Gminy Mragowo
z dnia 27 sierpnia 2015 r.

sprawie nadania statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie.

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz.U. z
2013 r., poz. 594 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej ( t.j.: Dz.U. z 2015 r., poz. 163 z p6Zzn. zm.) Rady Gminy Mragowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Mragowie w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traca moc nastepujace uchwaty:

1) uchwata Nr XVI/114/08 Rady Gminy Mragowo z dnia 14 marca 2008 r. w sprawie Statut
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie,

2) uchwata Nr XXIV/190/09 Rady Gminy Mragowo z dnia 6 lutego 2009 r. w sprawie zmian w
statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie,

3) uchwata Nr XXV/213/09 Rady Gminy Mragowo z dnia 22 kwietnia 2009 r. w sprawie zmiany
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie,

4) uchwata Nr X1/115/11 Rady Gminy Mragowo z dnia 9 listopada 2011 r. w sprawie zmiany Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie,

5) uchwata Nr XXX/310/13 Rady Gminy Mragowo z dnia 29 pazdziernika 2013 r. w sprawie zmiany
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie

6) uchwata Nr XXXI1I/338/13 Rady Gminy Mragowo z dnia 30 grudnia 2013 r. w sprawie zmiany
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie
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§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Mragowo.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

(-) Stawomir Olender

Zatacznik do Uchwaly

Nr X/82/15

Rady Gminy Mragowo

z dnia 27 sierpnia 2015 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOEECZNE]
W MRAGOWIE
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mragowie zwany dalej Osrodkiem , utworzony zostat na
podstawie Uchwaty Nr VIII/45/90 Gminnej Rady Narodowej w Mragowie z dnia 27 lutego 1990 roku
w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie i
Zarzadzenia nr 3/90 Naczelnika Gminy Mragowo z dnia 28 lutego 1990 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mragowie.

§ 2. Osrodek dziala na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, a w szczegdlnosci :
1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t.j.: Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.).
2. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( t.j.: Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ).

3. ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych ( t. j.: Dz.U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn.
zm. ) .

4. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ( t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 330 z pézn. zm. ).

5. innych przepiséw prawnych z dziedziny pomocy spotecznej i dziatalnosci Osrodka oraz niniejszego
statutu.

§ 3.1.Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mragowie jest jednostka organizacyjna Gminy
Mragowo, nie posiadajaca osobowosci prawnej i dziatajaca w formie jednostki budzetowe;j.

2. Siedziba Osrodka jest miasto Mragowo.
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3. Osrodek obejmuje swoja dziatalnoscia teren gminy Mragowo.

Rozdzial 11

Zadania Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mragowie

§ 4.1. Osrodek prowadzi dzialania z zakresu pomocy spotecznej na rzecz wspdlnoty samorzadowe;j
Gminy Mragowo majace na celu umozliwienie rodzinom i osobom przezwyciezenie trudnych sytuacji
zyciowych , ktorych nie sa w stanie pokonaé, wykorzystujac wtasne srodki, mozliwosci i uprawnienia
, Wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb oraz
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka, a takze zapobieganie tym
sytuacjom oraz podejmowanie dziatlan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin
oraz ich integracji ze srodowiskiem.

2. Ponadto Osrodek realizuje zadania Gminy Mragowo w zakresie:

10.

11.

. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

. przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

. przyznawania i wyptacania Swiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada

2003 r. o swiadczeniach rodzinnych;

przyznawania i wyptacania dodatkow mieszkaniowych na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

. prowadzenia postepowan i wydawania decyzji w zakresie objetym ustawa z dnia 7 wrzes$nia

2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

przyznawania i wyptacania dodatkdéw energetycznych na podstawie ustawy z dnia 10 kwietnia
1997 r. - Prawo energetyczne;

. prowadzenia dziatan zwiazanych z wychowaniem w trzezwosci i przeciwdziatania

alkoholizmowi;

. prowadzenia postepowan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej

Rodziny;

. obstugi administracyjnej Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie;

obstugi administracyjno - technicznej zespotu interdyscyplinarnego.
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3. Osrodek realizuje zadania, o ktérych mowa w ust.1 i 2 bedace zadaniami wlasnymi gminy, zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowej natozone ustawami lub zadania wykonywane na podstawie
porozumien z organami administracji rzadowe;j .

4. Szczegolowy zakres zadan realizowanych przez Osrodek, w tym strukture organizacyjna Osrodka
okresla regulamin organizacyjny Osrodka, zatwierdzony przez Wojta Gminy Mragowo.

Rozdziat 111
Organizacja i zarzadzanie
§ 5.1.Dziatalnoscia Osrodka kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje Osrodek na zewnatrz.
2.Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Mragowo.

3.Dyrektor Osrodka dziala na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Wéjta Gminy Mragowo,
ktore okreslaja jego uprawnienia i kompetencje.

4 Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne dla realizacji zadan statutowych i ustawowych
Osrodka na podstawie upowaznien udzielanych przez Wojta Gminy Mragowo.

5.Na wniosek Dyrektora Osrodka, Wéjt Gminy Mragowo moze upowaznic¢ inne osoby do wydawania
decyzji administracyjnych.

6.Dyrektor Osrodka sktada Radzie Gminy Mragowo coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

7. W czasie nieobecnosci Dyrektora Osrodka, jego obowiazki przejmuje wyznaczony przez Dyrektora
pracownik w zakresie wynikajacym z pelnomocnictwa udzielonego przez Dyrektora.

§ 6. Ogolny nadzér nad biezaca dziatalnoscia Osrodka oraz nad realizacja zadan wtasnych Gminy
sprawuje Wéjt Gminy Mragowo.

§ 7. W sprawach zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej nadzor nad dziatalnoscia
Osrodka sprawuje Wojewoda Warminsko - Mazurski.

Rozdzial IV
Zasady Dzialania Osrodka

§ 8.1 Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Osrodku pracownikéw i
wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

2.Dyrektor Osrodka wydaje zarzadzenia wewnetrzne, polecenia stuzbowe oraz wprowadza
regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

3.Pracownicy Osrodka wykonuja zadania okreslone w indywidualnych zakresach czynnosci
ustalonych przez Dyrektora Osrodka lub kierownikéw dziatow.

Rozdzial V
Dzialalnosc¢ finansowa

§ 9. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
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w ustawie o finansach publicznych.

§ 10.1.Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy dochoddw i wydatkéow
zatwierdzony przez Dyrektora na podstawie uchwaty budzetowej Rady Gminy Mragowo.

2.0srodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Mragowo, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek tego budzetu.

3.Kontrole prawidlowosci rozliczen Osrodka z budzetem gminy sprawuje Wojt Gminy Mragowo.

4.0srodek gospodaruje powierzonym mieniem z nalezyta starannoscia, zapewnia jego ochrone i
wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial VI
System kontroli wewnetrznej

§ 11.1.Kontrola wewnetrzna Osrodka sprawowana jest z urzedu przez Dyrektora, jak rowniez innych
pracownikéw zobowiazanych do jej wykonywania w zakresie powierzonych im obowigzkow.

2.Dyrektor Osrodka jest odpowiedzialny za zorganizowanie kontroli wewnetrznej, a takze za nalezyte
wykorzystanie wynikow kontroli.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 12. Dotychczas obowiazujace wewnetrzne akty prawne stosuje sie odpowiednio w zakresie
wynikajacym z tresci niniejszego statutu.

§ 13.1. Statut niniejszy wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego.

2. Zmiana postanowien statutu nastepuje w trybie okreslonym w ust. 1.
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