UCHWALA Nr XXX/314/13
Rady Gminy Mragowo

z dnia 29 pazdziernika 2013 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Gminy Mragowo z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2014 rok

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.), oraz art. 18 ust.2
pkt 15 w zwiazku z art. 7 ust.]1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r, poz. 594 ze zm.), po przeprowadzeniu konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2010 r. Nr
234, poz. 1536 ze zm.)

Rada Gminy Mragowo uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ ,,Program Wspétpracy Gminy Mragowo z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rok 2014”, stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Mragowo.

§3
Uchwata podlega ogloszeniu poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Mragowo oraz podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Mragowo.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczg ﬁdy Gminy

Stawo ender



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XXX/314/13
Rady Gminy Mragowo
z dnia 29 pazdziernika 2013r.

Wprowadzenie uchwaly zwiazane jest z realizacja ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze
zm.) nakladajacej na organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego, po konsultacjach
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ww. ustawy,
uchwalenia rocznego programu wspélpracy do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres
obowiazywania programu.

Przedkiadany pod obrady Rady Gminy Program wspélpracy Gminy Mragowo
z organizacjami pozarzadowymi zostal poddany wymaganym wyzej konsultacjom na
podstawie Ogloszenia Wéjta Gminy Mragowo z dnia 19 wrzes$nia 2013 roku.

Niniejszy Program ma na celu lepsze wykonywanie zadan Gminy Mragowo poprzez
mozliwie pelne wykorzystanie potencjalu organizacji pozarzadowych, zwigkszenie
skutecznosci i1 efektywnosci dziatan zwiazanych z realizacja zadan publicznych i dalszy
wzrost partycypacji spolecznej w rozwiazywaniu probleméw lokalnych. Uchwata reguluje
wspélprace Gminy Mragowo z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego, okreslajac zakres oraz formy tej wspolpracy.




Zatacznik

do Uchwaty XXX/314/13
Rady Gminy Mragowo

z dnia 29 pazdziernika 2013 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MRAGOWO

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2014rok

I. Postanowienia ogdlne

§ 1

llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
d)
6)

7)

8)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),

organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w art. 3
ust. 2 i 3 ustawy,

Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Mragowo,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Mragowo,

Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
iart. 13 ustawy,

Komisjach - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert,

Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspéipracy Gminy Mragowo z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2014 rok,

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Mragowo.

§2

1. Celem giéwnym Programu jest partnerstwo Gminy i organizacji pozarzadowych we wspdinych
dziataniach na rzecz definiowania i zaspokajania potrzeb mieszkancow z wzajemnym
poszanowaniem obowigzujgcych praw.

2. Cele szczegétowe Programu:

aktywizacja spoteczeristwa obywatelskiego w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
promowanie aktywnosci spotecznej i wzmacnianie partycypacji spotecznej,

wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie tym organizacjom réwnych
szans w otwartych konkursach ofert.

§3

Wspéipraca Gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1)

2)

3)

Pomocniczosci — Gmina poszerza w miare mozliwosci zakres zadan zlecanych organizacjom
pozarzadowym oraz wspiera dzialania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do
efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspdipracy z Gming, zadan publicznych,

Suwerenno$ci stron - gwarancje zachowania niezaleznosci Gminy i organizacii
pozarzadowych; ich réwno$¢ w granicach przyznanych przez prawo,
Partnerstwa - podstawa podejmowanych dzialan zwigzanych 2z definiowaniem

i rozwigzywaniem probleméw spofecznych, wykonywaniem zadan publicznych oraz



pozostatych proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji pozarzgdowych jest
wspoipraca Gminy i organizacji oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu réwnorzednosci
stron,

4) Efektywnosci — okreslenie przez Gmine i organizacje pozarzgdowe nalezytego sposobu
osiagania zaktadanych celéw i koniecznosci ich realizacji oraz dgzenie do osiggania jak
najlepszych efektdéw w zakresie wzajemnej wspbipracy oraz minimalizacji kosztéw z tym
zwigzanych,

5) Uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane dziatania przez Gmine oraz organizacje
pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny
opiera¢ si¢ na réwnych dla stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposéb nie
budzgcy watpliwosci, co do przejrzystosci dziatan i procedur,

6) Jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie
w granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

§4

Przedmiotem wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) realizacja zadann Gminy okreslonych w ustawach, w zakresie zadan publicznych,
2) okreslenie potrzeb spotecznych i sposéb ich zaspokajania,
3) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych.

Il. Formy wspéipracy
§5
Formy wspdipracy:
1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie,

2) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych,

4) udzielania pomocy organizacjom pozarzadowym w zakresie informowania o mozliwosciach
pozyskiwania srodkéw finansowych z réznych Zrodet,

5) obejmowania patronatem przez Woéjta przedsigwzigé realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Ill. Priorytetowe zadania publiczne

§6

Na rok 2014 ustala sie nastepujgce zadania priorytetowe:
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
a. upowszechnienie wérdd dzieci i miodziezy sportéw masowych, gier zespotowych,
tenisa stolowego, kajakarstwa, kolarstwa, zeglarstwa, narciarstwa technik
samoobrony, sztuk walki oraz innych dyscyplin sportu,
b. pomoc w szkoleniu dzieci i miodziezy,
c. organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy,
d. organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo — rekreacyjnych
o zasiegu lokalnym i ogélnopolskim.
2. Nauka, edukacja, kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a. rozwijanie uzdolnien dzieci i miodziezy poprzez edukacje wokalno-muzyczna,
b. organizacja imprez kulturalnych o charakterze lokalnym, $rodowiskowym
i ogoinopolskim
3. Wypoczynek dzieci i mtodziezy, turystyka i krajoznawstwo:
i.  organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy,
b) zajecia edukacyjno-rekreacyjne dla dzieci i mtodziezy,
4. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz ratownictwo i ochrona ludnosci:
a) zabezpieczenie i ochrona osob przebywajacych na wodach na terenie Gminy,
b) prowadzenie profilaktyki w zakresie bezpieczenstwa na wodach i ochrony
srodowiska wodnego.



5. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

IV. Okres i sposéb realizacji Programu

§7

Niniejszy Program zostanie zrealizowany w okresie od 01 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014
roku.
§8

1. Realizacja Programu moze mie¢ formy:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizac;j;
b) wspierania realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizaciji.
2. Powierzanie oraz wspieranie, o ktérym mowa w ust. 1 odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania wykonywania zadan
publicznych.
3. Powierzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt a) moze nastapi¢ w innym trybie niz okreslony w ust. 2,
jezeli dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okreslony w ustawie oraz
w odrebnych przepisach.

V. Sposéb oceny realizacji Programu

§9

Ocene realizacji Programu dokona W6éjt na podstawie sprawozdan skiadanych przez organizacje
pozarzadowe.

§10
Wojt przediozy Radzie oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy Mragowo sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia 30 kwietnia 2015
roku.

§11
Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczgce
w szczegdlnosci:
ii. liczby ofert, ktére wptynety od organizacji,
ii. liczby organizacji pozarzgdowych, z ktérymi zawarto umowy na realizacje zadania

publicznego,
iv.  liczby umbw zawartych na realizacje zadan publicznych,
v.  liczby zadan, ktdérych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym,
vi. liczby osob, ktére sg adresatami rezlizowanych zadan publicznych w podziale na
odbiorcéw bezposrednich i posrednich,
vii.  wysokosci kwot udzielonych dotacji,

VI. Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji
§12

1. Do prac Komisji stosuje sie art. 15 ust. 2a-2b oraz ust. 2d-2f ustawy.
2. Wojt po ogfoszeniu kazdego konkursu powotuje Komisje, ktdra przedstawia opinie o zlozonych
ofertach.
3. W skiad Komisji wchodzi:
a) dwéch przedstawicieli Wojta, w tym Przewodniczacy,
b) dwie osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, z wylgczeniem 0séb
wskazanych przez organizacje pozarzadowe biorgce udziat w konkursie,
c) fakultatywnie eksperci z glosem doradczym.
4. Regulamin pracy Komisji okresli Wiit.



5. Do zadan pracy Komisji nalezy:
a) ocena formalna zlozonych wnioskéw,
b) ocena merytoryczna ofert spefniajacych kryteria wskazane w art. 15 ust. 1 ustawy,
c) sporzgdzenie protokotu z prac Komisji zawierajace propozycje podziatu $rodkow.
6. Protokdét przekazywany jest Wojtowi celem zatwierdzenia.

VIl. Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu
§13

1. Wysokos¢ $rodkéw budzetowych przewidzianych na realizacje zadah programowych,
a w szczegolnosci na zlecanie zadan Gminy organizacjom pozarzadowym okresla uchwata budzetowa
na rok 2014.

2. Udzielanie dotacji na finansowanie lub dofinansowanie zadan prowadzonych przez organizacje
pozarzgdowe przyznawane jest po uchwaleniu budzetu Gminy na rok 2014.

3. Przekazywanie $rodkéw nastapi po zawarciu umowy na realizacje zadania publicznego.

VIIl. Zasady tworzenia i konsultowania Programu wspétpracy Gminy Mragowo
z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2014

§14

1. Program powstat przy wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Program zostat skonsultowany z organizacjami pozarza_dowyml w oparciu o uchwate Nr 111/10/10
Rady Gminy Mragowo z dnia 21 grudnia 2010r. w sprawie szczegdfowego sposobu konsultowania
z radami pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art.3 ust3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizaciji.




